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La Nueva
Educación Pública



Principios de la Ley

• Pertinencia Local, diversidad de los proyectos 
educativos y  participación de la comunidad

• Colaboración y trabajo en red.
• Proyectos educativos inclusivos, laicos y de 

formación ciudadana
• Formación ciudadana y valores republicanos
• Desarrollo equitativo e igualdad de oportunidades
• Cobertura nacional y garantía de acceso
• Integración con el entorno y la comunidad
• Mejora continua de la calidad
• Calidad integral

FOTO GÉNERICA



Estructura del 
sistema



Comités Directivos y 
Consejos Locales de 

Educación



¿Qué es un Comité Directivo?

El Comité Directivo es el encargado de velar por el adecuado desarrollo del 
Servicio Local, por la rendición de cuentas de la directora o director ejecutivo ante 
la comunidad local y además se encarga de contribuir a la vinculación del Servicio 
Local con las instituciones de gobierno de las comunas y la región.

¿Qué es un Consejo Local?

El Consejo Local es un comité que colabora con la directora o director ejecutivo de 
cada Servicio Local y que representa los intereses de las comunidades 
educativas, para garantizar que se consideren sus necesidades
y particularidades.



Este comité está
integrado por:

Representantes de los Centros de madres, 
padres, apoderadas y apoderados

Representantes designados por los 
Alcaldes

Representantes del gobierno local

2

2

1 o 2

* Representantes de las y los alcaldes y de la intendencia deben ser personas con reconocida 
trayectoria, ya sean profesionales de la educación u profesionales expertas o expertos en educación o 
con experiencia en gestión.

Comité Directivo



Este consejo está
integrado por:

Representantes de los centros de estudiantes2
Representantes de los centros de, madres, 
padres, apoderadas y apoderados2

Representantes de las y los profesionales de la educación2
Representantes de las y los asistentes de la educación2
Representante de las universidades con sede principal 
en la región, acreditadas por cuatro años o más1

Representante de los centros de formación técnico o 
institutos profesionales acreditados y que no persigan 
fines de lucro, con sede principal en la región

1

Representantes de los equipos directivos o técnico-
pedagógico de los establecimientos, elegidos por sus 
pares

1

Consejo Local



Principales acciones del 
período de implementación





Gestión territorial



Vinculación con el medio

Encuentros de trabajo con:
El Delegado Provincial
Directores de la Municipalidad de 
Isla de Pascua
Consejeros regionales 
representantes del Pueblo Rapa Nui
 

Gestión territorial



Vinculación con actores de la 
educación
Se ha realizado una primera reunión 
con las directoras de ambos 
establecimientos educacionales en 
conjunto con DAEM.
Reuniones sistemáticas con DAEM y 
los  equipos de la municipalidad. 

Gestión territorial



Habilitación administrativa 
del Servicio



• Panorama general de la 
instalación del SLEP desde su 
parte administrativa. 

• Aperturas de cuentas corrientes
• Perfiles de Mercado Público
• Apertura programa 01
• Inicio de Actividades

Habilitación administrativa



Gestión de Personas y 
Desarrollo de Capacidades 



Foto de Hito 3
(Reemplazar)Poblamiento del servicio: 

Concursos internos: se realizaron 2 
concursos y se encuentran en su 
etapa final. 
Concursos de ADP: nombramiento 
del subdirector de Finanzas, Cristian 
Araneda.
Contrataciones iniciales: están en 
procesos de entrevistas

Gestión de personas y 
Desarrollo de Capacidades



Gestión del Liderazgo y 
Participación Ciudadana



Trabajo en equipo:

Trabajo con el Comité Directivo 
Local en sesiones periódicas. En 
ellas, se aborda la planificación de 
la implementación del servicio en 
función de asegurar un traspaso 
exitoso con la municipalidad.

Gestión del Liderazgo y 
Participación Ciudadana



Reuniones multilaterales: 

Trabajo con los equipos de la 
Municipalidad de Isla de Pascua, en 
torno al traspaso de bienes muebles 
e inmuebles.

Gestión del Liderazgo y 
Participación Ciudadana



Reuniones bilaterales 

Colaboración con la Junaeb con el 
fin de ofrecer un servicio que se 
ajuste a las necesidades tanto de 
los establecimientos educacionales 
como del personal que trabaja en 
ambas cocinas.

Gestión del Liderazgo y 
Participación Ciudadana



Gestión financiera 
y ejecución presupuestaria



• Elaboración del presupuesto 
exploratorio

• Programa P01
• Programa P02
• Revisión de maestro de 

remuneraciones

Gestión financiera y 
ejecución presupuestaria



RESUMEN
BUENAS NOTICIAS



Recuperar espacios  para nuestros 
niños y niñas. 

Buenas Noticias 
Del SLEP HANGA ROA



Avanzando en la Concesión de los 
terrenos de ambos  EE. 

Buenas Noticias 
Del SLEP HANGA ROA



Desafíos
2026



Instalación del Servicio Local

Poblamiento del Servicio Local

Trabajar de manera coordinada con todos los 

actores involucrados para garantizar una 

implementación territorial coherente y con 

pertinencia local de la Educación de Rapa Nui. 

Desafíos Institucionales



¡Muchas gracias!
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